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Osnovna $kola fra Miroslava Diaje
Kupres

SKOLSKI ODBOR 0§ FRA MIROSLAVA DZAJE KUPRES
Broj:04-34-251/22.
Kupres, 4. 11. 2022. godine

Na temelju ¢i. 79. Zakona o osnovnom Skolstvu (“Narodne novine HBZ", br, 12104 i 12/08), & 86.Statuta Osnovne $kale fra
Miroslava Daje Kupres, Slanka 20.i 22. Pravilnika o unutamjem ustrojstvu i nadinu rada osnovne Skole fra Miroslava DZaje
Kupres broj; 04-34-347/13 od 4.studenoga 2013.godine, i na temeliu Suglasnost Ministarstva znanost, prosvjete, kulture i
sporta HBZ pod brojem:06-01-30-1659/22., od dana, 4.studenoga 2022 godine, Skolski odbor Osnovne $kole fra Miroslava
Diaje Kupres, raspisuje

NATJECAJ
za izbor kandidata na radno mjesto

1. loZad centrainog grijanja na pelet- jedan (1) izvrSitelj, puno radno vrijeme , na odredeno radno
vrijeme, a najkasnije do kraja nastavne 2022/2023.godine

2. dielatnik na odrzavaniju Cistoce, - jedan (1 } izvrditel], puno radno vrijeme, na neodredeno
radno vrijeme

Osim opéih zakonskih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, kandidati su duZni ispuniti i posebne
uvjete.
- Ispunjavanje opéih i posebnih uvjeta natjetaja dokazuje se izvornicima ili ovjerenim presiikama:
a) potpisana prijava na natjetaj
b) Zivotopis s adresom i kontakt telefonom
c) izvadak iz matiéne knjige rodenih
d) uvjerenje o drzavijanstvu ( ne starije od Sest mjeseci )
€) uvjerenje o prebivalistu ( ne starije od Sest mjeseci }

-Kandidat pod rednim brojem 1. loZa¢ centralnog grijanja, duZan je dostaviti:
1. dokumente od totke a) do totke e)
2. sviedod#bu o zavrienoj Skoli: KV bravar, elekiricar,vodoinstalater i sl. ( S8, llli IV:stupanj)
3. poloZen struéni ispit za lozata centralnog grijanja

- Kandidat pod rednim brojem 2., djelatnik na odrzavanju &istoe, duZan je dostaviti:
1, dokumente od tocke a) do tocke e)
2. svjedodzbu o zavrienoj osnovnoj Skoli

Dodatna dokumentacija za sve kandidate.
1. kuénalista
2. uvjerenje/ potvrda o yremenu provedenom na Zavoda za zapo$ljavanje ( ne starije od 30
dana)
3. uvjerenie/ potvrda o nezaposienosti sa Zaveda za zapoSljavanje, za Elanove kuéanstva
ukoliko se isti nalaze na Zavodu ( ne starije od 30 dana )
4. nalaz liieénitke komisije za dijete s poteskocama u razvoju
uvjerenje o branitefjskom stakisu
6. potvrda ¢ $kolovanju za svako dijete koje se Skoluje i rodni list za predskolsku djecu

[



Kandidati su duzni obveznu i dodatnu dokumentaciju, numerirati i priloZiti prema redoslijedu kako je
nabrojana u tekstu natjegaja.

Prijava kandidata kojt nije dostavio dodatnu dokumentaciju, smatrat ¢e se potpunom, a kandidat ée se
bodovati samo na temelju onih kriterija za koje su dostavili urednu dokumentaciju.

Lijsénigko uvierenfe o opéoj sposobnost za rad te sposobnosti za obavijanje poslova iz natjedaja, izabrani
kendidat duZan je dostaviti najkasnile 8 dana nakon donoenja odiuke o izboru.

Poslodavac zadrzava prave na traZenje dodatne dokumentacile po prijemu kandidata.

Natje¢aj ostaje otvoren 8 dana od dana objavijivanja, a bit &e objaviien na Radio Kupresu, na Web stranici
Skole, na oglasnoj plodi Skole | oglasnoj plogi Zavoda za zapo§fjavanje.

Potpisanu prijavu s Zivotopisom i traZenim dokazima dostaviti u zatvorenoj koverti s naznakom “za natjefa)" u
tajniétvo Skole ili podtom na adresu: Osnovna $kola fra Miroslava DZaje Kupres, Splitska ulica br.10 80 320

Kupres.

Neblagovremene i nepotpune prijave nete se razmatrati,

PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA
KRISTINA CICAK, dip i
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